Allegato "A" all'atto n.13.034 della Raccolta del Notaio Ro-
berto BRACCIO di Brindisi.
STATUTO SOCIALE DELLA SOCIETA'
"NUOVA CARBINIA S5.R.L. "
Art. 1 Soci
1.1 La Societd & denominata "NUOVA CARBINIA S.R.L.".
I1 Comune di Carovigno & socio unico della sccieta; pertanto
1’organc amministrativo deve depositare per l’iscrizione nel
registro delle imprese la dichiarazione di cui all‘art. 2362
cad.civ.
Il socio uniceo pud provvedere alla pubblicitd prevista.
1.2 La societd deve indicare l'eventuale propria soggezione
all'attivitd di direzione e coordinamento dell’Ente Comune
di Carovigno negli atti e nella corrispcndenza, nonché me-
diante iscrizione, a cura dell’organo amministrative, presso
la sezicone del registro delle imprese di cui all'articclo
2497~ bis, comma 2 cod.civ.
Art. 2 Sede
La societa ha sede sociale in Carcvigno, all'indirizzo risul-
tante pressco il registro delle imprese.
Art. 3 Durata
La durata della societda & fissata fino al 31 dicembre 2040 e
potrd essere prorogata una o piu volte con deliberazione del-
l'Assemblea straordinaria dei soci.
Art. 4 Domicilio
Il domicilio dei soci, degli amministratori e del/i sinda-
co/i, per i lore rapporti con la societa, & gquello che risul-
ta dal registro delle imprese.
Art. 5 Oggetto sociale
5.1 La societa ha per oggetto sociale lc svolgimento delle
seguenti attivita:
a) la produzione del seqguenti servizi di interesse generale,
ivi inclusa la realizzazicne e la gestione delle reti e de-
gli impianti funzicnali ai servizi medesimi:
1. gestione della refezicne scolastica;
2. gestiocne dei parcheggi comunali a pagamento;
3. servizi di linea ed a domanda per il trasporto terrestre
di passeggeri; ‘
4. 1 servizi di disinfestazione e disinfezione;
b) 1l’autoproduzione dei servizi strumentali di seguitc elen-
cati:
1. manutenzione ordinariz degli immobili comunali;
2. pulizia degli immokili comunali;
3. manutenzione e gestione area cimiterizle;
4, gestione del patrimonio comunale disponibile, anche in re-
gime di concessione;
5. wvalorizzazione ed alienazione del patrimonio comunale di-
sponibile, anche in regime di conferimento;
6. gesticne e manutenzione del sistema turistico - culturale
ed ambientale, anche al fine di rendere fruibili i siti di




proprieta comunale;
7. manutenzione e gestione integrata degli edifici scolasti-
ci di ogni ordine e grado;
8. costruzione e gestione di opere di interesse e finalita
pubblica;
9. produzione e commercializzazione di energia elettrica da
fonti rinnovabili e non;
10. servizi volti all'efficientamento energetico e relativa
realizzaziocne e gestione degli impianti;
11.manutenzione, gestione e realizzazione di impianti per la
pubblica illuminazione;
12, esecuzione di attivita strumentali alla gestione, all'ac-
certamento, alla liquidazione, alla riscossione, al rimborso
ed ogni altra attivita strumentale all' incasso, alla defini-
zione ed alla gestione delle entrate tributarie, extra tribu-
tarie ed assimilate degli Enti locali e/o di altri soggetti
pubblici anche ai sensi dell'art. 52 D. Lgs. 446/1997 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni;
13. espletamento, anche attraverso sistemi informatici, di
servizi relativi al controllc/alla rilevazione e all' aggior-
namento dei dati per il calcolo della base imponibile dei
tributi di spettanza di enti locali con riferimento anche al-
'attivita di censimentc delle unitd immobiliari sul territo-
rio, all'attivitd di costituzione & gestione delle banche da-
ti sia per la gestione del personale che per quelli contenen-
ti informazioni usufruibili dalle amministrazioni locali in
integrazione con il sistema di rete della pubblica ammini-
strazione centrale nonché attivitd per 1'istituzione di ecol-
legamenti tra banche dati di pil amministrazioni locali per
il controllec della base imponibile dei tributi locali che si
riferiscono al settore immobiliare;
l4. conservazione, utilizzo, aggiocrnamento dei dati del cata-
ste, finalizzati allo svclgimento delle funzioni catastali
da parte delle amministrazioni locali ed eventualmente attri-
buite agli enti locali ivi compresi i dati per revisione e
classamentc dei fabbricati, delle zone censuarie e per la de-
limitazione delle zone agrarie, nel rispetto delle competen-
ze delle agenzie del territorio o di altre amministrazioni
pubbliche;
15. gestione del servizio pubbliche affissioni e di tutte 1le
operazioni materiali connesse (affissioni, controllo della
pubblicita negli spazi pubblici, controlle delle precedenze
di affissioni, etc.) nonché gestione delle attivita di in-
stallazione, manutenzione e controllo degli impianti pubbli-
citari comunali, nel rispetto di quanto stabilito dal piano
generale degli impianti;
16. supporto tecnicc alla gestione delle sanzioni amministra-
tive non tributarie;
17. attivita strumentale ed ausiliaria al consiglio tributa-
rio, ove istituito;



18. gestione del canile comunale;
19. supporto tecnicco, logistico e amministrative alla gestio-
ne della refezione scolastica;
20. supporto amministrativo all’Ente nel disbrigoc di prati-
che amministrative;
c) servizi di committenza, ivi incluse le attivita di commit-
tenza ausiliarie, apprestati a supporto dell’Ente.
5.2 La societa potra porre in essere ed esercitare qualsiasi
attivita connessa, ausiliaria, strumentale, accessoria e com-
plementare rispetto alle attivita di cui sopra.
5.3 La societd potra, altresi, compiere tutte le operazioni
immobiliari, commerciali, industriali, mobiliari e finanzia-
rie (queste ultime due in misura strettamente strumentale e
non prevalente e comungque non nei confronti del pubblico) ri-
tenute necessarie od utili per il raggiungimento dell'ogget-
to socizle, compresa l'assunzione di finanziamenti o mutui,
escluso il rilascio di garanzie di qualsiasi genere nell'in-
teresse di terzi.
5.4 La societa potra svolgere attivita di studic e di ricer-
ca, direttamente o© mediante convenzioni, purché strumentali
all'oggetto sociale.
5.5 La Societa effettuera cltre l'ottanta per cento del pro-
prio fatturate nello svolgimento dei compiti a essa affidati
dal Comune di Carovigno. La produzione ultericre rispetto al
suddetto limite di fatturatc é consentita solo a condizione
che la stessa permetta di consequire economie di scala o al-
tri recuperi di efficienza sul complesso dell'attivitd prin=-
cipale della societéd.

Art., 6 Rapporti con il socio unico
6.1 I rapporti tecnici per l'erogazione dei servizi tra la
Societa e 1’Ente Comune di Carovigno sono regolati mediante
apposite convenzioni di affidamento dei servizi o mediante
provvedimenti amministrativi di natura autoritativa con cuil
sono altresi definiti i controlli, anche di natura economi-
co=-finanziaria, sulla Societa da parte dell’Ente.
6.2 In cgni caso, ferme restando le disposizioni contenute
nel presente Statuto, 1’attivitd di indirizzo, programmazio-
ne, vigilanza e controllo da parte del Comune di Carovigno
si esplichera attraverso l’emanazicne di direttive.
6.3 La societa & dotata di strumenti di programmazione, con-
trollec e cecinvolgimento del Comune di Carovigno.
6.4 L’inadempimentc da parte degli amministratori di gquanto
previsto dal presente statuto, dal contratto di servizio,
ncnché delle direttive emanate dal Ceomune di Carovigno costi-
tuisce giusta causa per la revoca degli amministratori.

Art. 7 Capitale sociale

7.1 Il capitale sociale & di Eurc 100.000,00 (centomila vir-
gola zero) ed & suddiviso in quote di pari importo.
7.2 Le guote sono indivisibili e conferiscono al loro posses-

sore eguali diritti.




7.3 Per le decisioni di aumento, di divisione e di riduzione
del capitale sociale si applicanc gli artt. 2481 e segg. del
codice civile.
7.4 Salvo il caso di cui all'art. Z2482-ter c.c¢., gli aumenti
del capitale possono essere attuati anche mediante offerta
di partecipazioni di nuova emissione a terzi; in tal caso,
spetta ai soci che non hanno concorso alla decisione 11 di-
ritto di recesso a norma dell'art. 2473 c.c .. I conferimen-
ti dei soci potranno essere effettuati anche non in denaro,
nel rispetto delle norme vigenti.
7.5 La societd, su determinazione dell' organo amministrati-
vo, potrd emettere titoli di debito di cui all'art. 2483
52 1 N
7.6 Per addivenire alla copertura del fabbisogno finanziario
la societd potra richiedere ali socci di effettuare versamenti
in conto futuri aumenti di capitale.
7.7 5ugli eventuali versamenti effettuati dai scci a titolo
di mutue e/o finanziamento per necessita gestionale, la quan-
tificazione del tasso di interesse & determinata dall'organo
amministrativo, sentito il sindaco revisore ove istituite -
salva la possibilitd di prestiti gratuiti dei soci pro quo-
ta, deliberati dall'assemblea deil soci. Dal bilancio della
societa dovra, comunque, risultare il titelo per cui tali
versamenti risultano effettuati.
7.8 La qualita di socio comporta la piena ed assoluta adesio-
ne all'atto costitutive, allo statutoc sociale ed a tutte le
deliberazioni dell' assemblea, ancorché anteriori all'acqui-
sizione di tale gualita.
7.9 I versamenti sulle partecipazioni sono richiesti dall'
organo amministrative, in una o pit volte, nel termini e nei
modi che lo stessu reputi convenienti e nel rispettc della
vigente normativa. A carice dei soci in ritardo nei versamen-
ti decorreranno gli interessi nella misura legale.
Art. 8 Aumenti di capitale sociale

Il capitale sociale pud essere aumentato o diminuito con de-
liberazione dell'assemblea straordinaria ed alle condizioni
e nei limiti imposti dalla legge.

Art. 9 Asgemblea dei soci - competenze
9.1 Sono di esclusiva competenza dell'assemblea ordinaria
ifapprovazione del bilancio, la distribuzicne degli utili,
la copertura delle perdite, la nomina e la revoca dellfammi-
nistratere unice & il relativo compenso, la nomina e la rewvo-
ca del collegic sindacale o del sindacoc revisore ed il rela-
tive compenso, la nomina del presidente del collegio sindaca-
le e, guando previsto, la nomina del soggetto cui & demanda-
to il controllo contabile, le delibere per l'azione di re-
sponsabilita degli amministratori e dei sindaci, 1l'autorizza-
zicne all'organo amministrativo di eseguire le delibere che
devono essere sottoposte al parere dell' assemblea e, in ge-
nere, tutte le decisioni che non medificano lo statuto.



9.2 L'assemblea straordinaria delibera sulle modificazioni
dello statuto, sulla nomina, sulla sostituzione e sui poteri
dei liquidatori e su ogni altra materia espressamente attri-
buita dalla legge o dallo statutc alla sua competenza.

Art. 10 Assemblea dei soci - convocazione
10.1 Le assemblee ordinarie e straordinarie sono tenute pres-
so la sede sociale, salve diversa motivata deliberazione
dell’organo amministrativo.
10.2 L'assemblea € convocata dall'organo amministrativo me-
diante comunicazione scritta da inviarsi almence 8 {otto)
giorni prima di quello fissato per 1'adunanza con lettera
raccomandata AR o posta elettronica certificata ai soci e ai
sindaci.
10.3 L'avviso dovra contenere 1'indicazione del luogo, del
giornc e dell'ora dell' adunanza e 1'ordine del giorno delle
materie da trattare, oltre alla previsione della seconda con-
vocazlione.
10.4 L'assemblez nella quale & rappresentato, in proprio o
per delega, l'intero capitale sociale e 1l'amministratore uni-
co e 1 sindaci sono presenti ¢ informati della riunione e
nessunc si oppone alla trattazione dell'argomento (assemblea
totazlitaria), pud validamente deliberare anche in caso di
mancata osservanza delle formalitd previste nel presente ar-
ticolo. Non si censidera totalitaria l1'assemblea in cui uno
O pit soci esprimono il proprio voto per corrispondenza.
10.5 L'assemblea totalitaria pud deliberare anche su oggetti
estranei all’ordine del giorno. Se la convocazione non & re-
gelare o & mancata, ciascunc degli intervenuti potrd cpporsi
alla discussione degli argomenti sui quali non si ritenga
sufficientemente informato. Se 1la convocazione & regolare
ciascun socio potrd opporsi soltantc alla trattazione degli
oggetti estranei all'ordine del giorno.
10.6 L'Assemblea dei soci deve essere convocata almeno due
velte 1l'anno:
- entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura dell'eserci-
zic scciale, o entro 180 (centcttanta) giorni guando lo ri-
chiedano particolari esigenze, per 1'approvazione del bilan-
cio; .
- entro il 30 (trenta) novembre di ciascun anno per la veri-
fica del bilancio di previsione per l’anno successivo e per
l'esercizio del potere di verifica connesso al c.d. control-
lo analcgo.
10.7 L'assemblea & comunque convocata quando l'organo ammini-
strative lo ritenga opportuno.

Art. 11 Interventec in assemblea

11.1 L'intervento ed il voto in assemblea & consentito a tut-
ti 1 soci titolari di partecipazioni o di diritti su queste.
11.2 Ogni socic che abbia diritto di intervenire in assem-
blea pud farsi rappresentare da altri, anche non scci, desi-
gnati mediante delega scritta, salvo i divieti e le esclusio-




ni previste dalle leggi vigenti. Spetta al presidente consta-
tare la regolarita delle singole deleghe ed in genere, rego-
lare il diritto di intervento in assemblea.
11.3 E' consentite l'intervento in assemblea tramite wvideo-
conferenza.
11.4 T1 socio potra inoltre esprimere il proprio vote per
corrispondenza se espressamente consentito nell'avvisc di
conveocazione, In gquesto caso, dovranno essere indicate le
proposte di deliberazicne ed allegate le schede di voto, che
sarannc- predisposte in modo da garantire la segretezza del
voto fino all'inizio delle scrutinio in assemblea.
11.5 Quando & consentito il veto per corrispondenza non pos-—
sono essere trattati argomenti estranei all'ordine del gior-
no.
Art. 12 Presidenza e svclgimento dell'assemblea
12.1 L'assemblea & presieduta dall'amministrateore unico o,
in caso di assenza, da altro soggettc designato & maggioran-
za dall'assemblea.
12.2 T1 presidente dell'assemblea unico & assistito da un se-
gretario che egli stesso provvede a nominare, a menc che il
verbale sia ¢ debba essere redatto ai sensi di legge da un
notaio.
Art, 13 Costituzione e deliberazioni dell'assenblea
13.1 Sia in prima che in seconda convocazione l'assemblea or-
dinaria & regolarmente costituita per deliberare su gquanto
previsto dalla legge con la presenza di tanti scci che rap-
presentino, in proprio, delega o, se l'avvisoc lo consente,
per corrispondenza, almeno 1 2/3 (due terzi) del capitale so-
ciagle.
13.2 Sia in prima che seconda convocazione l'assemblea ordi-
naria delibera con il wvoto favorevele di almeno il settanta-
cinque per cento (75%) del capitale sociale.
13.3 In prima convocazione l'assemblea straordinaria & rego-
larmente costituita con la presenza di tanti soci che rappre-
sentino in proprio, per delega o, se l'avviso lo censente,
per corrispondenza, almenc i 2/3 (due terzi) del capitale so-
clale e delibera validamente con il voto favorevele di alme-
no il settantacinque per cento (75%) del capitale sociale.
13.4 In seconda conveocazione l'assemblea stracrdinaria deli-
bera con il vote favorevcle di almeno il sessanta per cento
(60%) del capitale sociale.
Art. 14 Organo amministrativo
14.1 La societd & amministrata da un amministratcre unico.
14.2 L'Amministratere Unico dura in carica 3 (tre) esercizi
ed & rieleggibile. Egli scade alla data dell'assemblea convo-
cata per l'approvazione del bilancie relativo all'ultimo e-
sercizio della sua carica.
14.3 In ogni ipotesi di cessazione dell'organo amministrati-
vo si applica il dispesto dell'art. 2386, comma 5, cod.
¢iv., ove nominatoe il collegic sindacale ovvero il sindaco



reviscre unico.
14.4 In relazione all'attivita sociale, 1'amministratore uni-
co deve possedere 1 seguenti requisiti di onorabilita e pro-
fessionalita:
a) reguisiti di onorabilita
- nen trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita o
decadenza previste dall'art. 2382.cod. civ;
~ non essere stati sottoposti a misure di prevenzione dispo-
ste dall'autozritd giludiziaria al sensi della legge 27, dicem-
bre 1956, n. 1423 -0 della legge 31 maggio 1965, n. 575, sal-
vo gli effetti della riabilitazione;
- non essere stati condannati con sentenza passata in giudi-
cato, salvo gli effetti della riabilitazione:
- alla reclusione per unco dei delitti previsti nel titolo XI
del libro V del codice civile e nel Regio Decreto del 16 mar-
zo 1842, n. 267;
- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per
un delitte contrc la pubblica amministrazione, contro la fe-
de pubblica, controc il patrimenio, contro 1l'ordine pubblico,
contre l'eccnomia pubblica, cvvero per un delitto non colpo-
507
b) requisiti di professionalita
- aver svoltc attivita di amministrazione o controllo, ovve-
ro compiti direttivi presso imprese;
- aver svolto attiwvita professionale in materia attinente o,
comungque, funzicnale alle attivita svolte dalla societéd;
- aver svolto attivitd di insegnamento univexrsitario in mate-
rie tecnico-gestionali, giuridiche od economiche;
- aver svolto funzioni amministrative, anche elettive, o di-
rigenziali presso gli enti pubblici o pubbliche amministra-
zioni aventi attinenza con il settore in cui opera la so-
cieta, cvverc presso enti pubblici o pubbliche amministrazio-
ni che non hanno attinenza con i predetti settori purche le
funzioni comportino la gestione di risorse economi-
che-finanziarie.
14.5 5Scno fatti salvi gli ulteriori requisiti stabiliti ai -
sensi dell’articolo 11, comma 1, D.lgs 175/2016.
14.6 E’ fatto divieto di corrispondere all'amministratore u-
nico gettoni di presenza o premi di risultate deliberati do-
ro lo svolgimento dell'attivitd, nonché di corrispondere
trattamenti di fine mandato.
14.7 L'Amministratore Unico non pudé essere dipendente del Co-
mune di Carovigno.

Art. 15 Poteri dell'organc amministrativo
15.1 La gestione dell'impresa spetta all’Organc amministrati-
vo che compie le operazzioni necessarie per l'attuazione del-
l'oggetto sociale nell’ambito degli obiettivi e degli indi-
rizzi strategici individuati dall’Ente Comune di Carovigno,
ferma restando la necessitd di specifica autorizzazione del-

1'assemblea nel casi richiesti dalla legge &/c dalle Statuto.




15.2 Sono, inoltre, attribuite all'organc amministrativo le
seguenti competenze:
- l'istituzione e soppressicne di unita locali cperative;
- il trasferimento della sede sociale nell'ambito del Comune
di Carovigno (BER);
15.3 L'organo amministrativo pud nominare uno o pld procura-
tori per determinati atti o categorie di atti.
15.4 L’organo amministrative deve presentare una relazione
trimestrale, redatta secondo lo schema che wviene fornito dal
Comune di Carovigno, sul generale andamentc della gestione e
sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di
maggior rilievo, per le lorc dimensioni ¢ caratteristiche,
effettuate dalla Societéd.
15.5 L’organc amministrative dovra inoltre:
a) comunicare all’Ente Comune di Carovigno le deliberazioni
assunte sulle proposte da quest/ultime formulate in relazio-
ne a specifiche iniziative attuative dei servizi affidati al-
la sccietd;
b) astenersi dal porre in essere atti o iniziative di attua-
zione di guanto deliberato sino a gquando l'Ente non abbia co-
municato se intende esercitare il proprio diritto di veto;
¢) dare attuazione alle deliberazione gualora 1'Ente Comune
di Carovigno comunichi che non intende esercitare il diritto
di veto, ovvero gqualora siano decocrsi guindici gicrni dal me-
mento in cui l1‘organc amministrativo abbia comunicato all’En-
te Comune di Carovigne 1la propria deliberazione senza che
quest’ultimo abbia fatto prevenire allforganc amministrativo
comunicazicni riguardanti 1'esercizio o meno del proprio di-
ritto di veto.

Art. 16 Rappresentanza della societa
La rappresentanza legale della societd di fronte a qualungue
autoritd giudiziaria ed amministrativa e di fronte ai terzi,
la nomina dei difenscri della societa mediante il conferimen-
to delle relative procure anche speciali & generali alle li-
ti, nonché la firma sociale spettano all'amministratcore uni-
CO.

Art. 17 Collegic Sindacale

17.1 Ai sensi dell’articolo 3, comma 2, D.lgs. 175/2016 1'at-
tivita del collegio sindacale & svolta dal sindaco unice, ov=
verc da un collegio sindacale, composto da 3 (tre) sindaci
effettivi compreso il Presidente e due supplenti, secondo
gquantoc stabilira 1'assemblea.
17.2 I1 sindaco, covvero i sindaci, durano in carica tre eser-
cizl e scno rieleggibili. Essi scadono alla data dell’assem-
blea convocata per 1'approvazione del terzo esercizice della
carica.
17.3 L'assemblea che nomina 1 sindaci determina il compenso
loro spettante.
17.4 Tutti i sindaci sono nominati tra gli iscritti nellfal-

bo speciale dei revisori contabili.



17.5 Il controlloc contabile sulla societd & esercitato dal
sindaco unico o dal collegio sindacale.
17.6 In relazione all’attivita sociale i1 sindaci devono pos-
sedere i seguenti reguisiti di onorabilita:
- non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita o
decadenza previste dall'art., 2382 cod. civ;.
- non essere stati sottoposti a misure di prevenzione dispo-
ste dall'autorita giudiziaria ai sensi della legge 27 dicem-
bre 1956, n. 1423 o della legge 31 maggic 1965 n. 575, salvo
gli effetti della riabilitazione;
- neon essere stati condannati con sentenza passata in giudi-
cate, salvo gli effetti della riabilitazione:
I. alla reclusione di uno dei delitti previsti nel titolo XI
del libro v del codice civile e nel Regio Decreto del 16 maz-
zo 1942, n. Z2067;
II. alla reclusicne per un tempo non inferiore ad un anno
per un delitto contro la pubblica amministrazicne, contro la
fede pubblica, contro il patrimonio, contro l'ordine pubbli-
co, contro l'economia pubblica ovvero per un delitto non col-
poso.
Art, 18 Bilancio
L'esercizio sociale inizia il 1° (primo) gennaio e si chiude
il 31 -(trentuno) dicembre di ogni anno. Alla fine di ogni e-
sercizio l'organc amministrativo provvede, in conformita al-
le prescrizioni di legge, alla formazione del progetto di bi-
lancio della societa.
Art, 19 Utili
19.1 Gli utili netti risultanti dzl bilancio, sarannc ripar-
titi nei medi e nelle forme previsti dall' art. 2478 del
cod.civ.
18.2 Gli eventuall dividendi non riscossi entro 60 (sessan-
ta) mesi decorrenti dal momento della loro esigibilita si
prescrivono in favore del fondo di riserva della societa.
Art. 20 Controlle analego del Socio
20.1 Il socio unico, Comune di Carovigno, esercita sulla so-
cietd un controllo analogo a gquello esercitatc sui propri
servizi mediante il proprio segretario, ovverc dirigente  al-
1'uopo delegato.
20.2 Il controlle analogo & svolto mediante: controllo pre-
ventive, consultazione, wvalutazione e verifica da parte dei
scci sulla gesticne e amministrazicne della societa.
20.2 A tale fine l'organo amministrativo trasmette le rela-
zioni periodiche sull' andamentc della gestione ed i bilan-
ci annuali ed infrannuali al socio, nelle persone dei sogget-
ti delegati al controllo analogo. Altresi, comunica in via
preventiva ogni evente che esula l'ordinaria gestione del-
1'attivita.
20.4 La trasmissicne di cui al punto che precede & condizio-
ne per 1'assunzione delle relative decisicni e cestituisce
giusta causa di revoca dell'amministratore.




20.5 Nell’esercizio del ceontrollo analogo 17Ente Comune di
Carovigno avra diritte, ad ogni effetto di legge:
a) di formulare zll’organc amministrative proposte aventi
contenuto determinato in relazicne a specifiche iniziative
attuative dei servizi affidati alla sociletd;
b) di esprimere il proprio diritto di veto, opportunamente
motivato, sulle deliberazicni assunte dall’Organo Amministra-
tivo con riguardo alle proposte formulate in conformitd a
cquanto previsto nel precedente punto sub a) e che risultino
difformi dal contenuto delle proposte stesse.
Art. 21 Foro competente

Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere in merito
all'attuazione od interpretazione del presente Statuto socia-
le e che non potesse essere risolta in via amichevole sara
competente, in wvia esclusiva, il foro di Brindisi che giudi-
cherd applicando la legge italiana.

Art. 22 Disposizioni finali
22.1 In caso di scioglimento l'assemblea straordinaria nomi-
nera uno o piud liquidatori determinandone poteri e compensi
e stabilendo le modalita della liquidazione che potra preve-
dere anche la cessione in blocce di azienda e rami aziendali
di beni, nonché 1l’assegnazione di beni o diritti ai soci.
22.2 Per quanto non previsto dal presente statute valgono le
disposizioni del codice civile e delle altre leggi in mate-
rie di societa.
Firmato: Antonic DIAFERIA, Roberto BRACCIO Notaio, impronta
del sigillo notarile.
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